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Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i)
Indirizzo(j)

Telefono(i)
Fax
E-mail

Cittadinanza
Data di nascita
Sesso

Settore professionale

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

’

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Tipo di attivita e settore
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Inserire una fotografia (facoltativo)
v

Cognomeli Nomeli Pellegrino Giovanni
Numero civico, via, codice postale, citta, nazione

g.pellegrino@airgest.ft

Italiana

Maschile
v

Amministrativo Finanziario — Contabile Fiscale e Del Lavoro -

Contabilita Generale e Analitica per centri di costo, Mansioni di Tesoreria , con predisposizione ed
effettuazione pagamenti, compilazione report Finanziari afferenti,analisi, predisposizione e
trasmissione documentazione fiscale, contabile analitica e di bilancio per richieste societa di revisione
legale dei conti, e Collegio sindacale, Esercizio della professione di Consulente del Lavoro all'interno
dell'azienda edile e per ditte esterne di diversi settori anche sportivo come il Marsala calcio.

Dal 06-05-2009

Addetto di Contabilita

Contabilita Generale e Analitica per centri di costo, predisposizione e trasmissione dei modelli
dichiarativi infrannuali e annuali, gestione clienti e fornitori , mansioni di tesoreria con
predisposizione ed effettuazione pagamenti e analisi incassi, con compilazione di report crediti €
debiti e finanziari afferenti, analisi, predisposizione e trasmissione documentazione contabile ed
analitica e di bilandio richiesta durante le verifiche dalla societa di revisione legale dei contie dal
collegio sindacale. Operazioni di controllo dei clienti sub-concessionari nelle loro sedi amministrative
per verificare il rispetto contrattuale, con la richiesta ed analisi di tutta la documentazione contabile,
con le valutazioni della corretta applicazione delle condizioni sottoscritte.

Airgest Spa ¢
Trasporto Aereo

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito nell'anno scolastico 1987-1988 con il voto di
cinquantaquattro/sessantesimi, Praticantato per 'esercizio di consulente del lavoro svolto dal
settembre 1988 a agosto 1991 presso lo studio di consulenza del lavoro di Marsala del Rag. Nicola
Ingianni, Abilitazione all'esercizio di Consulente del Lavoro conseguito il 29.11.1994, Collaborazione
con lo studio di Consulenza Fiscale di Marsala del Rag. Saturno Giuseppe dal 2003 al 2008, Corsi di
Sicurezza, Safety anticorruzione e moduli office,

Dal settembre 1991 a Aprile 2009

Gruppo Licari —Licari Antonio-Licaredil- Sprai-srl- Licari srl- Colem srl

Contabilita del Lavoro con mansioni di Consulente del Lavoro all'interno dell’azienda, contabilita
generale e analitica per centri di costo, e predisposizione del Bilancio d'esercizio e degli adempimenti
fiscali

Industria Edile operante in tutto il #erritorio Nazionale




Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

[

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze

Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Flrma~
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Esperienza raggiunta nelle operazioni di controllo contabile amministrativo con qualsiasi organo di
natura ispettiva e di revisione legale, e di relazioni interpersonale con qualsiasi figura professionale
con le quali mi trovo ad interagire

1

Precisare madrelingua(e)
Inglese Competenze Scolastiche

Francese Competenze Scolastiche

Comprensione Parlato Scritto

Lettura Interazione orale Produzione orale

Ascolto

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

Gestione del Personale, Gestione contabile e fiscale, gestione delle attivita durante le verifiche degli
organi ispettivi, gestione delle attivita con gli enti previdenziali assicurativi e fi scaln per gli
adempimenti dovuti., gestione dei clienti e fornitori,

competenze raggilinte durante I'esperienza lavorativa.

Descrivere tali competenze e indi€are dove sono state acquisite.

Gestione delle risorse e delle attivita lavorative per il raggiungimento degli obbiettivi e deIIe scadenze
prefissate.
Competenze raggiunte durante I'esperienza lavorativa

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

Comprensione e studi bandi di gara e crono programmi e contabilita lavori per I'aggiudicazione di
commesse..

Competenze raggiunte durante I'esperienza lavorativa

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

Gestione dei Software contabili, e del lavoro quali applicativi Spring contabilita e Job lavoro, della
Sistemi Torino, Meyerp contabilita della Grassotti & Partners, Teamsystem contabilita uso di
applicativi per le trasmissioni dei documenti fiscali e del lavoro uso del pacchetto office.

Competenze raggiunte durante I'esperienza lavorativa

1]

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.
4

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria.
Titolare di Patente Cat. B

Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio interessi, referenze, ecc.
Lettura, e Sport.

Copia Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
Copia Abilitazione Consulente del Lavoro.
Copia Iscrizione all'Albo dei Consulenti del Lavoro di Trapani.

tesi,zzo il attamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 glugno 2003, n. 196
_~Co /dlce in materia-diprotezione dei dati personali” .

/ '

Marsala 19.10.2019



MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZ

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE ad 1nd ﬁERCﬁNTI

(dcnommnzmnc)

ANNO SCOLASTICO 19
 MATURITA TECNICA

DIPLO

DI RAGION IERE

(Legge 15 giugno 1931, n. 889 D.L. 15 febbraxo 1969, n. 9,
convertito con modificazioni nella legge 5 aprile 1969, . 119)
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con il seguente voto
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t:),Q/’)/ IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIO‘ ,
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I.LP.Z.S. - OFF. CARTE VALORI - ROMA




REGIONE SICILIANA
_ ASSESSORATO LAVORO E'PREVIDENZA SOCIALE
ISPETTORATO REGIONALE DEL LAVORO
" PALERMO '

IL CAPO DELL'ISPETTORATO REGIONALE DEL LAVORO
PER LA SICILIA

VISTO lart. 3 della Legge 11 gennaio 1979, n. 12, recante norme per
l'ordinamento della professione di Consulente del Lavoro; ‘

VISTO il Decreto Interministeriale 2 AMOx3e 1993 -, conil
quale e stata indetta la sessione di esami di Stato per il 1992 per il rilascio
del certificato di abilitazione all'esercizio della professione di Consulente del
Lavoro, ai sensi dell'art. 3 sopra citato; '

VISTO il Decreto Ministeriale 4 . NoVewhte 19492
costitutivo della Commissione esaminatrice per la regione SICILIA;

VISTO l'esito favorevole delle prove di esame sostenute nella sessione .
1993  dal Sig. Qeuq%mo Croios
presso ['lspettorato Regidnale del Lavoro per la Sicilia;

VISTA la domanda prodotta dal Sig. ’Pew%ﬁuo voveniun

intesa ad ottenere il rilascio del certificato di abilitazione

previsto dall'art. 3, 1° comma, della Legge n. 12/1979;

CERTIFICA

Ché | Sig. p&&t%‘o\ uo Uwvauin
nato a I e residente
a: | 7 e abilitato  all'esercizio della professio-
ne di Consulente del Lavoro disciplinata dalla Legge 11 gennaio 1979, n. 12.

L'esercizio della professione & subordinato alla iscrizione nell’Albo provin-
ciale dei Consulenti del Lavoro previsto dall'art. 8 della predetta Legge, secon-
do le condizioni fissate dal successivo art. 9 ed in assenza delle incompatibili- .

ta di cui all'art. 4.

Prot. n. 2%t4H
Palermo, i

apo dellspatiorato Reg.le del Lavoro
(Dr. A CGZ:;/)L/
G f ;; /

C.E.MM.S.0. - Prosiden21 della Regione - 6/1992 - c. 2000




" GoNsIGLIO PROVINGIALE DEF
| CONSULENTI DEL LAYORO DI

TRAPANI






