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Procedura selettiva a evidenza pubblica per I’assunzione con contratto di lavoro
a tempo determinato del Direttore Generale dell’aeroporto civile
‘V. Florio’ di Trapani Birgi.

AVVISO DI REVOCA

Richiamata la disposizione di cui all’art. 7 dell’avviso di procedura selettiva a evidenza
pubblica per 1’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato del Direttore Generale
dell’aeroporto civile ‘V. Florio’ di Trapani Birgi, la quale prevede che «La societa si riserva altresi
la facolta di non procedere alla assunzione nei confronti del candidato risultato vincitore ove
sopravvenute esigenze di carattere tecnico, produttivo organizzativo, economico, finanziario o
normativo lo richiedano, senza che per cio il/la candidato/a risultato/a vincitore/vincitrice abbia

nulla a pretendere a qualsiasi titolo, anche di carattere risarcitorio o indennitario»

Valutato che sino a quando non interviene 1’approvazione della graduatoria definitiva, 1
partecipanti alla selezione vantano una semplice aspettativa alla conclusione del procedimento, sicché
debbono considerarsi comunque prevalenti, rispetto agli interessi dei candidati stessi, le ragioni di
pubblico interesse che sconsigliano la prosecuzione dell’iter selettivo rendendone evidente

I’inopportunita alla luce della determinazione del socio di maggioranza dell’ente indicente.

Rilevato, in particolare, che sino ad oggi neppure ¢ stata nominata la Commissione

giudicatrice dei curricula pervenuti.

Considerato che “La revoca del provvedimento amministrativo opera per ragioni di merito,
vale a dire di opportunita e convenienza... Essa é connotata da un alto tasso di discrezionalita
inerente la verifica e/o sussistenza dei requisiti previsti per legge, che, ai sensi dell'art. 21 quinquies,
L. 7 agosto 1990 n. 241, possono alternativamente consistere in sopravvenuti motivi di pubblico
interesse, ovvero nel mutamento della situazione di fatto e sua nuova valutazione alla luce
dell'interesse pubblico originario...” (TAR Umbria, Perugia, sez. [ 28/03/2017 n.250) in conseguenza
"... di una rimeditazione dell'assetto di interessi fissato dal provvedimento oggetto dell'intervento in

autotutela, eventualmente alla luce del mutamento della situazione di fatto o di diritto o della
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sopravvenienza di un interesse pubblico. Si tratta, quindi, di un'attivita di secondo grado connotata
da discrezionalita amministrativa" (T.A.R. Calabria Catanzaro, Sez. I, 27/01/2017, n. 85), anzi "...

ampiamente discrezionale dell'’Amministrazione procedente..." (Cons. Stato, Sez. 111, 29/11/2016, n.

5026).

Appurato che la procedura in argomento, sulla quale si ritiene opportuno intervenire in
autotutela ai sensi dell’art. 21-quinquies della legge n. 241/1990, seppur indetta non ¢ giunta a
compimento, né si ¢ perfezionata con 1’adozione della graduatoria e la nomina degli idonei, tant’¢
che - ad oggi - non ¢ stata nominata la Commissione né tanto meno valutati i curricula ed espletato
il colloquio e, pertanto, non risultano lese posizioni soggettive qualificate e tutelate, conseguite in

buona fede e meritevoli di conservazione,

SI COMUNICA

che sono revocati tutti gli atti di cui alla predetta procedura selettiva, ivi compreso il relativo
avviso e tutti gli atti consequenziali.

La determinazione origina dalla sopraggiunta e nuova valutazione dell’interesse pubblico
sotteso all’indizione dell’avviso de guo in quanto il socio pubblico di controllo dell’ente indicente,
ossia la Regione Siciliana, che detiene il 99,93% delle azioni della societa Airgest S.p.A., ha indicato
in sede assembleare, in data 12 settembre 2023, la volonta di “mantenimento, fino al 31 dicembre

2024, di un’unica posizione per [’incarico di direttore generale ed Accountable manager”.

Di detta comunicazione viene dato avviso sul sito internet www.airgest.it con il seguente

percorso: https://airgest.portaletrasparenza.net/dettagli/attodigara/2964/avviso-di-procedura-

selettiva-ad-evidenza-pubblica-assunzione-con-contratto-di-lavoro-a-tempo-determinato-del-

direttore-generale-dell-aeroporto-civile-v-florio-di-trapani-birgi.html

Birgi, 27 settembre 2023

IL PRESIDENTE
(Dott. Salvatore Ombra)
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