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Domanda di partecipazione  
 
 
 

Spett. le Airgest S.p.A. 
c/o Aeroporto Civile “V. Florio” di Trapani – Birgi snc 

91031 C.da Birgi - Misiliscemi (TP) 
PEC: protocollo@pec.airgest.it 

 

 

Oggetto: INDAGINE CONOSCITIVA DI MERCATO – MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL 

«CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ADDETTO STAMPA E ALLA COMUNICAZIONE E 

PROMOZIONE DA ESPLETARE IN FAVORE DI AIRGEST SPA». 

 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________ (cognome) ______________________________ (nome)   

nato/a a  ______________________________,  il _______/______/________ 

codice fiscale __________________________________________   

residente a ____________________________________ Via ___________________________________ n. ___ - 

CAP __________, città di ____________________________ (Prov. _______________)  

domiciliato a ___________________________________ Via _______________________________ n. ___ - 

CAP __________, città di __________________________ (Prov. _______________) [se diverso dalla residenza] 

Telefono ________________________________  

Cellulare ____________________________________ 

E-mail ____________________________________________________________________________ 

PEC _____________________________________________________________________________________ 

indirizzo cui inviare ogni comunicazione inerente la presente procedura, ivi comprese eventuali richieste di 

chiarimenti e/o precisazioni  

 

visto l’avviso di indagine conoscitiva di mercato – manifestazione di interesse di cui all’oggetto, avvalendosi delle 

disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 e s.m.i. e consapevole della responsabilità 

penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 

dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. 

I N T E N D E   

M A N I F E S T A R E  I N T E R E S S E  

a partecipare alla procedura selettiva pubblica in oggetto. 

 

A tal fine 

mailto:protocollo@pec.airgest.it
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DICHIARA 

AI SENSI DEL D.P.R. n° 445 del 28.12.2000 

che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità. 

 

Requisiti di ordine generale (Art. 5 – Requisiti di partecipazione ed ammissibilità) 

 cittadinanza italiana  

ovvero  

 cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea: _________________________ [indicare lo Stato] 

ovvero 

 cittadinanza di uno Stato non comunitario: ______________________ [indicare lo Stato] e possesso di una 

adeguata e certificata conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta [allegare comprova]; 

 pieno godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e passivo) 

[requisito che deve essere posseduto anche dai/dalle cittadini/e degli Stati membri dell’Unione europea e 

quelli/e non comunitari/e con riferimento allo Stato di appartenenza]; 

 iscrizione alle liste elettorali del Comune di ________________________________ [indicare il Comune]; 

 di non aver subito sentenze definitive di condanna penale (cui è equiparata la sentenza emessa ex art. 444 

c.p.p.) e/o non essere destinatario di provvedimenti definitivi che riguardino l’applicazione di misure di 

sicurezza o di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale, o che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, l’incapacità di contrarre con la 

pubblica amministrazione;  

[in caso contrario, indicare le condanne penali riportate, la data ed il numero della sentenza, l’autorità 

che l’ha emessa, anche nel caso di applicazione della pena su richiesta, sospensione condizionale, non 

menzione, amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale] 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

____________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

__________________________; 

All’assenza di condanna è equiparata la condanna per reati successivamente depenalizzati: [in caso di 

condanna per reati successivamente depenalizzati, indicare le condanne riportate, la data ed il numero 

della sentenza, l’autorità che l’ha emessa]: 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico e/o non essere stati licenziati da soggetti 

privati a seguito della presentazione di titoli o documenti falsi o invalidi; 

 di non essere né essere stato destinatario, con riferimento a procedimenti penali pendenti alla data di 

presentazione della candidatura, di misure cautelari di carattere personale o reale, né aver assunto nei 

medesimi procedimenti la qualità di imputato ai sensi dell’art. 60 c.p.p.: [in caso contrario dichiarare i 
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procedimenti penali pendenti ovvero i procedimenti restrittivi delle libertà di movimento o spostamento] 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

____________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

__________________________; 

 insussistenza di cause che, a qualsiasi titolo, vengano a determinare un conflitto di interesse, ovvero 

inconferibilità/incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013 ss.mm.ii., nonché, ove applicabili, dal D.Lgs. 

n. 165/2001 e ss.mm.ii., con l’Ente Committente; 

 di non avere vincoli di parentela ed affinità sino al 4° grado (ex artt. 74-78 c.c.) con i componenti del 

Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale di Airgest S.p.A.. 

 

Requisiti di idoneità professionale (Art. 5 – Requisiti di partecipazione ed ammissibilità) 

 di essere in possesso di Laurea ________________________________________ [indicare la classe di 

laurea] in: 

 scienze della comunicazione 

  relazioni pubbliche  

 altre lauree con indirizzi assimilabili: ___________________________________ 

conseguita presso _______________________________________________________ [indicare 

l’Università degli Studi] 

in data _______________________ 

con la votazione di ________________________________ 

ovvero 

di essere in possesso di titolo equipollente secondo normativa di legge: 

____________________________________________________________________ [specificare]  

conseguito presso ___________________________________ 

in data ____________________________________________ 

con la votazione di ________________________________. 

 

Nel caso di titolo conseguito all’estero, indicare gli estremi del provvedimento attestante l’equipollenza. 
 

 (per i laureati in discipline diverse da quelle di cui all’Avviso) di aver maturato particolare conoscenza, 

acquisita attraverso: 

 corso/i di specializzazione e/o di perfezionamento post-lauream 

 altri titoli post-universitari rilasciati in comunicazione o relazioni pubbliche e materie assimilate, da 

università ed istituti universitari pubblici e privati 

 master in comunicazione e giornalismo 

[indicare i titoli conseguiti] 

_____________________________________________________________________ 

il tutto come descritto nel curriculum vitae et studiorum e nella documentazione che si allega alla presente; 
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 che la propria iscrizione all’albo nazionale dei giornalisti di cui all’art. 26 della Legge 03.02.1963, n. 69 ha 

i seguenti dati identificativi: 

- Regione __________________________– data di iscrizione _________________________e numero di 

iscrizione _________________________, in qualità di:  

 pubblicista; 

 professionista; 

il tutto come descritto nel curriculum vitae et studiorum e nella documentazione che si allega alla presente; 

 di essere in possesso documentata esperienza professionale di almeno 2 anni presso società di gestione 

aeroportuale, per medesime attività oggetto dell’avviso: [indicare la società di gestione aeroportuale] 

_______________________________________; 

il tutto come descritto nel curriculum vitae et studiorum, di cui alla documentazione che si allega alla presente; 

 di avere acquisito conoscenza in ambito giornalistico e/o dei settori della comunicazione, dei media 

regionali, nazionali ed internazionali, e della promozione1; 

il tutto come descritto nel curriculum vitae et studiorum e nella documentazione che si allega alla presente; 

 di essere in possesso di una conoscenza fluente, scritta e parlata, della lingua inglese; 

 di essere in possesso di una conoscenza fluente, scritta e parlata, delle seguenti lingue straniere: 

 spagnolo; 

 francese; 

 cinese; 

 arabo;  

 russo; 

il tutto come descritto nel curriculum vitae et studiorum e nella documentazione che si allega alla presente; 

 di essere in possesso di ottime capacità di utilizzo dei principali applicativi del pacchetto Office e degli 

strumenti di comunicazione multimediale (social network); 

 di essere professionista, in possesso di partita IVA, o di impegnarsi ad operare in qualità di libero 

professionista e ad attivare partita IVA in caso di affidamento dell’incarico. 

 

ULTERIORI DICHIARAZIONI 

A. Che il curriculum professionale / vitae et studiorum allegato è autentico e veritiero; 

B. Di essere in grado in ogni momento di certificare tutti gli elementi innanzi dichiarati; 

C. Di aver preso espressa visione di tutte le condizioni di cui all’avviso pubblico di selezione e di accettare 

esplicitamente ed integralmente, ai sensi dell’art.1341 C.C., senza diversa condizione o riserva alcuna, tutte le 

condizioni e prescrizioni contenute nel predetto avviso;  

D. Di essere a conoscenza che AIRGEST S.p.A. non assume alcuna responsabilità per il caso di dispersione di 

comunicazione dipendente da inesatta indicazione del recapito o di mancata o tardiva comunicazione del 

cambiamento di indirizzo, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 

dell’Amministrazione stessa 

                                                 
1 Al fine del compunto dell’esperienza professionale possono essere cumulate esperienze diverse purché di durata non inferiore a 6 
mesi. Non sono cumulabili le esperienze lavorative svolte contemporaneamente nello stesso periodo, per cui andrà specificata 
l’esperienza ritenuta più qualificante per ciascun periodo non sovrapponibile. 
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E. Di essere a conoscenza che AIRGEST S.p.A. si riserva, anche nell’ipotesi in cui la selezione sia stata effettuata 

ed indipendentemente dalla presente indagine conoscitiva di mercato, di modificare, prorogare, sospendere, 

riaprire i termini di scadenza dell’avviso o annullare o revocare o la presente procedura di selezione ovvero ancora 

di non procedere all’attribuzione dell’incarico a causa di mutate esigenze di carattere organizzativo o normativo, o 

nel caso in cui, trattandosi di incarico intuitu personae, nessuno dei candidati risulti idoneo allo svolgimento della 

funzione, senza che i concorrenti abbiano per ciò nulla a pretendere, a qualsiasi titolo, anche solo indennitario per 

il caso che tale facoltà venga esercitata, nemmeno ai sensi degli artt. 1337 e 1338 c.c. e comunque ad avanzare 

qualsivoglia pretesa, diritto, ragione ed azione nei confronti della AIRGEST per tale ragione. 

F. Di essere a conoscenza che AIRGEST si riserva, altresì, la facoltà di conferire l’incarico anche in presenza di 

una sola domanda di partecipazione, se il soggetto – ad insindacabile giudizio di AIRGEST – è ritenuto idoneo 

all’espletamento dell’incarico. 

G. Di acconsentire a che il curriculum presentato venga pubblicato sul sito della Società in ottemperanza al 

D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., ove il candidato risultasse vincitore della presente selezione; 

H. Di impegnarsi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni relative ai dati comunicati. 

 

_______________________________________ 
Dichiaro di essere stato/a informato/a ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs. 196/03 e s.m.i. e del GDPR – Regolamento UE n. 

679/2016: (i) che i dati personali raccolti nel presente modulo e nella documentazione allegata saranno trattati, anche con strumenti 

informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; (ii) che il trattamento dei 

dati personali sarà improntato a liceità e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza; (iii) che ha la 

finalità di consentire l’accertamento dell’idoneità del candidato a partecipare alla procedura in parola. I diritti dell’interessato/a sono 

quelli previsti dal D.Lgs. n. 196/03 e s.m.i. e del GDPR – Regolamento UE n. 679/2016. Tali diritti possono essere esercitati ai sensi 

e per gli effetti della L. 241/90 e s.m.i.. 

 

Luogo e data, _______________________, __/___/_____ 

                 In fede 

                       (Firma del sottoscrittore) 

 

        ………………………………………… 

Alla domanda, si allega la seguente documentazione: 

1. Fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità; 

2. Documentazione inerente l’iscrizione all’albo professionale dei giornalisti; 

3. Curriculum vitae et studiorum / professionale, in formato europeo, redatto ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 (con 

allegata fotocopia di un documento di identità, datata e firmata), debitamente sottoscritto e datato, con 

dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del GDPR – 

Regolamento UE 679/2016, dal quale si evincano tutti i requisiti, nessuno escluso, di cui all’art. 5 dell’avviso 

pubblico di che trattasi, completo di indicazione dei titoli professionali e formativi, ed altri titoli (sempreché 

connessi all’incarico da espletare in Airgest S.p.A.); 

4. Eventuali certificazioni e/o attestati o eventuale documentazione relativi ai requisiti di valutazione; 

5. Ogni eventuale ulteriore documentazione attestante titoli, attitudini e capacità professionali al fine di consentire di 

accertare la competenza e la specializzazione del/della candidato/a, inerente all’oggetto dell’avviso pubblico 

(indicare cosa si allega). 


